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Burmistrz Brus
ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko:

Dyrektora Szkoly Podstawowej im. Stanistawa Sikorskiego w Wielkich
Cheimach

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia nastgpujace wymagania:

ukonczyla studia wyzsze magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje
do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej placéwce lub inne okreslone w rozporzadzeniu Ministra
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 6 maja 2003 r. (Dz. U. Nr 89, poz. 826, z p6zn. zm.) w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektoréw oraz inne stanowisko
kierownicze w poszczegolnych typach szkot i placowek;

ukoriczyla studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzgdzania o$wiatg, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli;

posiada stopien nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego;

posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz
pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

w okresie pieciu lat bezposrednio przed powierzeniem stanowiska dyrektora uzyskata
co najmniej dobrg oceng pracy w przedszkolu, szkole [ub placowce, a w przypadku
nauczyciela akademickiego - pozytywng oceng pracy w okresie ostatnich czterech lat
pracy w szkole wyzszej, jezeli stanowisko dyrektora obejmuje bezposrednio po ustaniu
zatrudnienia w szkole wyzszej, albo w okresie roku bezposrednio przed przystapieniem
do konkursu na stanowisko dyrektora uzyskata pozytywng oceng dorobku zawodowego;

posiada zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

nie byla karana karg dyscyplinarng , o ktorej mowa w art.76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. —
Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z p6zn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niej
postepowanie dyscyplinarne;

nie byla karana za przestepstwo popetnione umysinie oraz nie toczy sie przeciwko niej postepowanie
kame;

nie byla karana zakazem peinienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem s$rodkami
publicznymi o ktérym mowa w art. 31 ust 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114,
z p6zn. zm.).

Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:
uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcjg funkcjonowania i rozwoju szkoly lub placowki;
zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegbinosci informacje o stazu pracy
pedagogicznej - w przypadku nauczyciela lub stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela
akademickiego;
akt nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego oraz dokumenty potwierdzajace
posiadanie wymaganego wyksztatcenia - w przypadku osoby bedacej nauczycielem;
dyplom ukonczenia studibw wyzszych oraz dokumenty potwierdzajace posiadanie wymaganego stazu
pracy,
dyplom ukonczenia studiébw wyzszych lub studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo
zaswiadczenie o ukonczeniu kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania o$wiatg;
ocene pracy, o ktérej mowa w § 1 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia
6 maja 2003 r. w sprawie wymagar, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze, w poszczegdlnych typach szkoét i placowek;
zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;
o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinamg, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z pozn. zm.)
|oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;



9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestepstwo popetnione umysinie oraz nie toczy sig
przeciwko niemu postepowanie karne;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem peifnienia funkcji kierowniczych zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14,
poz. 114, z p6Zn. zm.).

11) oéwiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych zgodnie
z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926,
z p6zn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

12) po$wiadczenie o zlozeniu o$wiadczenia lustracyjnego w mysl ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r.
o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 -1990 oraz tresci
tych dokumentéw (t. j. Dz. U. z 2007 r. Nr 63, poz. 425, z p6zn. zm.) — dotyczy oséb urodzonych przed 1
sierpnia 1972 r.

Oferty nalezy skiada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem
~Konkurs na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Stanistawa Sikorskiego
w Wielkich Chelmach”

w terminie do 30 kwietnia 2008 r. na adres:

Urzad Miejski w Brusach
ul. Na Zaborach 1
89- 632 Brusy

Uwaga:

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Burmistrza Brus.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni

indywidualnie.

mgr TRz Witold
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